
  

 

คําสั่ง สถานีตํารวจนครบาลลาดพราว 

ที่ ๒๔/๒๕๖๗ 

เร่ือง คําส่ังแตงตั้งคณะทํางานขับเคล่ือนและกํากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี

ตํารวจนครบาล/สถานีตํารวจภูธรประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

ของสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว 

 

ดวยการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงานตํารวจแหงชาติ 

ปงบประมาณ ๒๕๖๗  เรื่อง คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนและกํากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี

ตํารวจนครบาล/สถานีตํารวจภูธรประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ในสังกัดกองบังคับการตํารวจนครบาล ๔ โดย

มีหนาท่ีและอํานาจตามความในขอ 4 พิจารณาเสนอแตงตั้งคณะทํางาน เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานดานการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจ ในสังกัดกองบังคับการตํารวจนครบาล ๔ 

และในการประชมุคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนนิงานของสถานี

ตํารวจ ในสังกัดกองบังคับการตํารวจนครบาล ๔ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ เม่ือวันท่ี ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๖ มีมติเห็นชอบให

แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจ ในระดับ

สถานี เพ่ือใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจ เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเปาประสงคตามท่ีกําหนดไว 

ดังนั้น คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนและกํากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจนครบาล/

สถานีตํารวจภูธรประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึง

แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจนครบาล

ลาดพราว โดยมีองคประกอบและอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

            /๑. 



      ๒ 

๑. ผูกํากับการสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว    ประธานกรรมการ 

๒. รองผูกํากับการปองกันปราบปรามสถานีตํารวจลาดพราว   กรรมการ   

๓. รองผูกํากับการสืบสวนสถานีตํารวจลาดพราว    กรรมการ 

๔. รองผูกํากับการสอบสวนสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว   กรรมการ 

๕. รองผูกํากับการจราจรสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว   กรรมการ 

๖. สารวัตรปองกันปราบปรามสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว  กรรมการ 

๗. สารวัตรสืบสวนสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว    กรรมการ 

8. สารวัตรสอบสวนสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว    กรรมการ 

9. สารวัตรจราจรสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว    กรรมการ 

10. สารวัตรอํานวยการสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว   กรรมการและเลขานุการ 

11. เจาหนาท่ีธุรการทุกฝายทุกนาย     ผูชวยเลขานุการ 

โดยมีหนาท่ีและอํานาจ ดังนี้  

1.ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจตํารวจนครบาล

ลาดพราวประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ใหเปนตามวัตถุประสงคท่ีสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 

2.กํากับ ติดตาม เรงรัด ใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจนคร

บาลลาดพราว ใหเปนไปตามวัตถุประสงคและกรอบระยะเวลาท่ี สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 

3.ใหขอเสนอแนะการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงานของสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว 

4.พิจารณาเสนอแตงตั้งคณะทํางาน เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานดานการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว 

5. ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีผูกํากับการสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว มอบหมาย 

 ท้ังนี้ คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนและกํากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจนครบาล/ 

         /สถานีตํารวจ 



      ๓ 

สถานีตํารวจภูธรประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ของสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว มีวาระการปฏิบัติหนาท่ี

จนถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ หรือมีคําสั่งเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืน 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง  ณ  วันท่ี  ๕   มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

             

 พ.ต.อ.    

                     ( ธนาพันธ ผดุงการ ) 

 ผูกํากับการสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว 

 

 

 

 


