
  

 

คําสั่ง สถานีตํารวจนครบาลลาดพราว 

ที่ ๒๔/๒๕๖๗ 

เร่ือง คําส่ังแตงตั้งคณะทํางานขับเคล่ือนและกํากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี

ตํารวจนครบาล/สถานีตํารวจภูธรประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

ของสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว 

 

ดวยการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงานตํารวจแหงชาติ 

ปงบประมาณ ๒๕๖๗  เรื่อง คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนและกํากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี

ตํารวจนครบาล/สถานีตํารวจภูธรประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ในสังกัดกองบังคับการตํารวจนครบาล ๔ โดย

มีหนาท่ีและอํานาจตามความในขอ 4 พิจารณาเสนอแตงตั้งคณะทํางาน เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานดานการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจ ในสังกัดกองบังคับการตํารวจนครบาล ๔ 

และในการประชมุคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนนิงานของสถานี

ตํารวจ ในสังกัดกองบังคับการตํารวจนครบาล ๔ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ เม่ือวันท่ี ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๖ มีมติเห็นชอบให

แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจ ในระดับ

สถานี เพ่ือใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจ เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเปาประสงคตามท่ีกําหนดไว 

ดังนั้น คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนและกํากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจนครบาล/

สถานีตํารวจภูธรประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึง

แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจนครบาล

ลาดพราว โดยมีองคประกอบและอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

            /๑. 



      ๒ 

๑. ผูกํากับการสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว    ประธานกรรมการ 

๒. รองผูกํากับการปองกันปราบปรามสถานีตํารวจลาดพราว   กรรมการ   

๓. รองผูกํากับการสืบสวนสถานีตํารวจลาดพราว    กรรมการ 

๔. รองผูกํากับการสอบสวนสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว   กรรมการ 

๕. รองผูกํากับการจราจรสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว   กรรมการ 

๖. สารวัตรปองกันปราบปรามสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว  กรรมการ 

๗. สารวัตรสืบสวนสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว    กรรมการ 

8. สารวัตรสอบสวนสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว    กรรมการ 

9. สารวัตรจราจรสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว    กรรมการ 

10. สารวัตรอํานวยการสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว   กรรมการและเลขานุการ 

11. เจาหนาท่ีธุรการทุกฝายทุกนาย     ผูชวยเลขานุการ 

โดยมีหนาท่ีและอํานาจ ดังนี้  

1.ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจตํารวจนครบาล

ลาดพราวประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ใหเปนตามวัตถุประสงคท่ีสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 

2.กํากับ ติดตาม เรงรัด ใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจนคร

บาลลาดพราว ใหเปนไปตามวัตถุประสงคและกรอบระยะเวลาท่ี สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 

3.ใหขอเสนอแนะการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงานของสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว 

4.พิจารณาเสนอแตงตั้งคณะทํางาน เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานดานการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว 

5. ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีผูกํากับการสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว มอบหมาย 

 ท้ังนี้ คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนและกํากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจนครบาล/ 

         /สถานีตํารวจ 



      ๓ 

สถานีตํารวจภูธรประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ของสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว มีวาระการปฏิบัติหนาท่ี

จนถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ หรือมีคําสั่งเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืน 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง  ณ  วันท่ี  ๕   มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

             

 พ.ต.อ.    

                     ( ธนาพันธ ผดุงการ ) 

 ผูกํากับการสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว 

 

 

 

 


