
การรายงานผลการดาํเนินการมาตรการยกระดบัคณุธรรมและความโปร่งใส

ภายในหน่วยงาน  

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

ของสถานีตาํรวจนครบาลลาดพร้าว 

 ตามที ่สาํนกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติแห่งชาต ิไดร้ว่มกบัสาํนกังาน

ตํารวจแห่งชาต ิในการขยายการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตํารวจทัว่ประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖๗ ในฐานะหน่วยงานในสงักดัสถานีตํารวจนครบาลลาดพรา้ว สาํนกังานตํารวจแห่งชาต ิซึง่มภีารกจิใน

การบรกิารประชาชนในเขตพืน้ที ่เพื่อสะทอ้นใหเ้หน็ถงึบทบาทและความสาํคญัของการบรหิารราชการของ

สถานีตํารวจ และเกดิกลไกการมสี่วนรว่มและการป้องกนัการทุจรติในการบรหิารราชการ จงึมคีวามจาํเป็น

อยา่งยิง่ทีจ่ะตอ้งมกีารพฒันาระบบการบรหิารราชการ การใหบ้รกิาร ใหม้คีุณธรรมและความโปรง่ใส 

 สถานีตํารวจตํารวจนครบาลลาดพรา้ว ไดด้ําเนินการเตรยีมความพรอ้มรบัการประเมนิคุณธรรมและ

ความโปรง่ใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีตํารวจ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ รายละเอยีดดงัน้ี 

 

๑. การชี้แจงและใหขอมูลเก่ียวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖๗ แกเจาหนาท่ีตํารวจในหนวยงานสถานีตํารวจนครบาลลาดพราว 

 พ.ต.อ.ธนาพันธ ผดุงการ ผกก.สน.ลาดพราว จัดประชุมชี้แจงและใหขอมูลเก่ียวกับการประเมิน การรับรู

แกเจาหนาท่ี ตํารวจในสังกัด สน.ลาดพราว ตามแบบวัดการรับรู ของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน Internal 

Integrity and Transparency Assessment(IIT) และการประเมินการรับรูของเจาหนาท่ีตํารวจใน

หนวยงาน ตอการดําเนินการตางๆ ของสถานีตํารวจท่ีปฏิบัติหนาท่ีอยูท้ัง ๕ สายงานในการประชุมบริหาร 

ในวันท่ี ๒๕ ธ.ค.๒๕๖๖ ณ หองประชุม รร.บานบางกะป  

 

 

 



 

 
 

 



2. แนวทางการยกระดบัคณุธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการใหบริการ/One Stop Service  

ด้าน ประเดน็ท่ีต้องปรบัปรงุ/ยกระดบัการ

พฒันา 

ผูร้บัผิดชอบ 

ภาพจุดประชาสัมพันธ/สอบถาม

ความคืบหนาการดําเนินคด ี

 

 จัดให้มีผู้ทําหน้าที่ประชาสัมพันธ์บน

สถานีตํารวจ เพื่อให้คําแนะนาขัน้ตอน

การตดิต่องานแก่ ผูม้าใชบ้รกิาร หรอืผูม้า

ติ ด ต่ อ ร า ช ก า ร  แ ล ะ บ อ ร์ ด ป้ า ย

ประชาสมัพนัธO์ne Stop Service 

พ.ต.ท.สรยทุธ แกว้วเิชยีร  

สว.อก.สน.ลาดพรา้ว 

และเจา้หน้าทีป่ระชาสมัพนัธ ์

 

 
 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องปรบัปรงุ/

ยกระดบัการพฒันา 

ผูร้บัผิดชอบ ผลผลิต 

ภาพปายพันธะสัญญา 

 

 ป้ายต้องสมบูรณ์ไม่มีการ

ชาํรดุเสยีหาย 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร 

สว.อก.สน.ลาดพรา้ว 

 

 
 

 
 

 



 

 
     

ด้าน ประเดน็ท่ีต้องปรบัปรงุ/

ยกระดบัการพฒันา 

ผูร้บัผิดชอบ ผลผลิต 

ภาพปาย No Gift 

Policy 

 

 - ตดิป้าย No Gift Policyไว้

ในจุด  บริการของสถา นี 

เพื่อให้ประชาชน ทราบว่า

ห น่ ว ย ง า น ป ร ะ ก า ศ ว่ า

เจ้าหน้าที่ทุกคนในสงักดัไม่

ขอรับของขวัญหรือของ 

กํานัลจากการปฏิบตัิหน้าที่

และต่อตา้นการรบัสนิบน 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร 

สว.อก.สน.ลาดพรา้ว 

 



 

    

           
 

 

ด้าน ประเดน็ท่ีต้องปรบัปรงุ/

ยกระดบัการพฒันา 

ผูร้บัผิดชอบ ผลผลิต 

ภาพปายประชาสัมพันธ 

Download คูมือการ

ใหบริการ 

 

 ติดตัง้ป้ายประชาสัมพันธ ์

Download คู่มือการ

ใหบ้รกิาร 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร 

สว.อก.สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่

(ป.)สน.ลาดพรา้ว 

 



   

   
 

 

 

 

ด้าน ประเดน็ท่ีต้องปรบัปรงุ/

ยกระดบัการพฒันา 

ผูร้บัผิดชอบ ผลผลิต 

ภาพการจัดสิ่งอํานวย

ค ว า ม ส ะ ด ว ก  ก า ร

ใหบริการประชาชน 

 

 จัดสิ่ง อํ านวยความสะดวก

สําหรบัผู้มาใช้บรกิารตามความ

เหมาะสมของพืน้ที ่ไดแ้ก่ น้ําดื่ม 

ทางเดินสําหรบัผู้พิการ  ที่จอด

รถสําหรับผู้พิการ  ห้อง น้ําผู้

พกิาร 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร 

สว.อก.สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่

(ป.)สน.ลาดพรา้ว 

 



พ.ต.อ.ธนาพันธ ผดุงการ ผกก.สน.ลาดพราว ประชุมเจาหนาท่ีตํารวจ สน.ลาดพราว เพ่ือมอบหมายผูรับผิดชอบ 

การ เผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT) กับเจาหนาท่ีตํารวจ 

 
 

 

 

 

 

 

 

ด้าน ประเดน็ท่ีต้องปรบัปรงุ/

ยกระดบัการพฒันา 

ผูร้บัผิดชอบ ผลผลิต 

ภ า พ กิ จ ก ร ร ม  ห รื อ

ราย ง านการประชุ ม 

ก า ร ม อ บ ห ม า ย

ผู รั บ ผิ ด ช อ บ  ก า ร

ยกระดับการเผยแพร

ขอมูลสาธารณะ (OIT)  

 

 พ.ต.อ.ธนาพนัธ์ ผดุงการ 

ผกก.สน.ลาดพร้าว ประชุม

เ จ้ า ห น้ า ที่ ตํ า ร ว จ  ส น .

ลาดพร้าว เพื่อมอบหมาย

ผู้ร ับผิดชอบ การเผยแพร่

ขอ้มลูสาธารณะ (OIT) กบั

เ จ้ า ห น้ า ที่ ตํ า ร ว จ  ส น .

ลาดพรา้ว 

  



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ด้าน ประเดน็ท่ีต้องปรบัปรงุ/

ยกระดบัการพฒันา 

ผูร้บัผิดชอบ ผลผลิต 

ก า ร ป ร ะ ชุ ม กํ า กั บ

ติ ด ต า ม โ ด ย หั ว ห น า

สถานีตํารวจ 

 

 พ.ต.อ.ธนาพนัธ์ ผดุงการ 

ผกก.สน.ลาดพร้าว ประชุม

หัวหน้าสายงาน สน.

ลาดพร้าว และแอดมิน ที่

รบัผดิชอบการดําเนินการ ( 

ITA ) เพื่อสอบถาม ความ

คบืหน้าในการดําเนินการใน

ส่วนของ สน.ลาดพรา้ว 

  



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้าน ประเดน็ท่ีต้องปรบัปรงุ/

ยกระดบัการพฒันา 

ผูร้บัผิดชอบ ผลผลิต 

การกํากับติดตามการ

เ ผ ย แ พ ร ข อ มู ล

สาธารณะอยางตอเนื่อง

โดยหัวหนาสถานีตํารวจ 

 

พ.ต.อ.ธนาพันธ์ ผดุงการ 

ผกก.สน.ลาดพรา้ว เขา้ร่วม

ประชุมกํากับติดตามการ

เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 

และแอดมิน ที่ร ับผิดชอบ

การดําเนินการ ( ITA ) ณ 

หอ้งประชุม บก.น.๔ 

พ.ต.อ.ธนาพนัธ์ ผดุงการ 

ผกก.สน.ลาดพรา้ว 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร 

สว.อก.สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน 

 



พ.ต.อ.ธนาพันธ ผดุงการ ผกก.สน.ลาดพราว ประชุมเจาหนาท่ีตํารวจ สน.ลาดพราว เพ่ือติดตาม การ 

เผยแพรขอมูลสาธารณะ ITA ของ สน.ลาดพราว 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(2) ยกระดับการเผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ 

ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

 การจดัทาํ OIT 

O1 โครงสราง อัตรากําลัง และขอมูลผูบริหาร ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ข้ อ มู ล ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 แสดงโครงสรา้ง อตัรากําลงั 

ขอ้มูลผู้บรหิาร ที่มขี้อมูลเป็น ปจัจุบนั หมาย

เหตุ เพื่อให้ประชาชนทราบว่า แต่ละงาน

ประกอบดว้ยลกัษณะงานใด โดย สอดคลอ้ง กบั

ภารกจิของแต่ละงานตามการ มอบหมายงาน

ของสถานีตํารวจ 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

O2 อํานาจหนาท่ี และพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ดํ า เ นิ น ก า ร จัด ทํ า ข้ อ มู ล  ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 อํานาจหน้าที่ -ข้อมูล

เกี่ยวกบัอํานาจหน้าที่หรอืภารกจิ ของ สถานี

ตํารวจและบทบาทภารกจิความ รบัผดิชอบของ

แต่ละงานภายในสถานีตํารวจ พืน้ทีร่บัผดิชอบ -

ข้อมูลพื้นที่ ร ับผิดชอบ ได้แ ก่  เขต/ตํ าบล / 

จาํนวน/ประชากร -ระบุ/เดอืน/ปี ทีจ่ดัทาํขอ้มลู 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

O3 กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ข้ อ มู ล ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง -

ข้อมูลกฎหมายที่มีการบังคับใช้ของสถานี 

ตํารวจ โดยมกีารจดัเป็นหมวดหมู่ ง่ายต่อการ 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ร.ต.ท.อมร สงัข์ทอง รอง สว.(ป.)

สน.ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

คน้หา หมายเหตุ : กรณีมกีฎหมายที่บงัคบัใช้

เป็น จาํนวนควรมกีฎหมายที่ประชาชนต้อง รู/้

ควรรู ้ เปิดเผยก่อน แนวทางการปฏบิตัติาม

กฎหมาย -แนวทางการปฏบิตัติามกฎหมาย -

มาตรการป้องกันการแทรกแซง การใช้ดุลย 

พนิิจ-แนวปฏบิตัใินการใชดุ้ลยพนิิจไม่ รบัคํารอ้ง 

ทุกขใ์นคดอีาญา -แนวปฏบิตัใินการสอบปากคํา

ของ พนักงาน สอบสวน -สทิธขิองผู้เสยีหาย

หรอืเหยือ่ อาชญากรรมและ สทิธผิูต้อ้งหา 

O4 ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบรหิารงาน

ตํารวจ (กต.ตร.) ของสถานีตํารวจ 

ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ข้ อ มู ล ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 ข้อมูลคณะกรรมการ 

ตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตํารวจ 

(กต.ตร) ของสถานีตํารวจ -บทบาทอํานาจ

หน้าทีค่ณะกรรมการ ตรวจสอบและตดิตามการ

บรหิารงานตํารวจ (กต.ตร)ของสถานีตํารวจ -

รายชื่อ และภาพถ่ายประกอบ -ภาคส่วน

ประชาชนทีม่าจากการเลอืกให ้ เปิดเผยประวตั ิ

(โดยย่อ) -แสดงผลการดําเนินงานของ กต.ตร.

สถานี ตํารวจทีผ่่านมาในรอบ 6 เดอืนแรกของ 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ร.ต.ต.ณรงค์ บุญมา รอง สว.(ป.)

สน.ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

O5 ขอมูลการติดตอ และชองทางการถาม-ตอบ/รับฟงความคิดเห็น ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ข้ อ มู ล ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 ขอ้มลูการตดิต่อ 1)ช่องทาง

ตดิต่อ อย่างน้อยประกอบดว้ย - ชื่อหน่วยงาน - 

ทีอ่ยู่ - หมายเลขโทรศพัท ์ - ทีอ่ยู่ไปรษณีย์

อเิล็กทรอนิกส์ ( E-mail) - แผนที่ตัง้สถานี

ตํารวจ หมายเหตุ : 1) ทําการปรบัปรุงเมื่อมกีาร 

เปลี่ยนแปลงข้อมูลทุกครัง้2) ต้องมคีรบทุก

องค์ประกอบ ช่องทางการ ถาม -ตอบ/รบัฟงั

ความคดิเหน็ ช่องทางการรบัฟงั ความคดิเหน็ 

แสดงตําแหน่งบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ที่

บุคคลภายนอกสามารถสอบถามขอ้มลูต่างๆ ได้

และสามารถแสดงความคดิเหน็แนะนําหรอืต ิชม 

เกีย่วกบัการดาํเนินงาน หรอื การใหบ้รกิาร ของ

สถานีตํารวจ ( ต.ค.-66-ม.ีค.67) 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

O6 การประชาสัมพันธขอมูลผลการดําเนินงาน ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ข้ อ มู ล ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 การประชาสมัพนัธ์ขอ้มูล 

ผลการดําเนินงาน - การประชาสมัพนัธ์ขอ้มูล 

ผลการดําเนินงาน ของสถานีตํารวจประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยเริม่เผยแพร่ ตัง้แต่ 

เดอืนตุลาคม 2566 - มช่ีองทางการเผยแพร่

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

ผ่านหน้าเวบ็ไซต์ หลกัของสถานีตํารวจ และสื่อ

สงัคมออนไลน์ ไดแ้ก่ Facebook หรอื line เป็น

ต้น ที่สามารถ เชื่องโยงไปยงัเวบ็ไซต์หลกัของ

สถานีตํารวจได ้ -มกีารประชาสมัพนัธข์อ้มลูการ

ประเมนิ คุณธรรมและความโปร่งใสในการ 

ดําเนินงาน ของหน่วยงานภาครฐั (integrity & 

Transparency Assessment : ITA ) ของ สถานี

ตํารวจประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567 -มี

ขา่วสารการประชาสมัพนัธข์อ้มลูการ ตอบ แบบ

วดั EIT ของหน่วยงานผ่าน LINK หรอื QR 

CODE อยา่งชดัเจน 

O7 รายงานการปฏิบัติราชการประจําเดือน ดํ า เ นิ น ก า ร จัด ทํ า ข้ อ มู ล  ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 รายงานผลการปฏิบัต ิ

ราชการสถานีตํารวจ ประจาํเดอืน -รายงานผล

การปฏบิตัริาชการสถานีตํารวจ รอบ 6 เดอืน

แรก ของปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (ต.ค.66-ม.ีค.

67) -แยกรายเดอืนและเผยแพร่เป็นประจําทุก 

เดอืน รายงานผล ฯลฯ อยา่งน้อยประกอบดว้ย 

การ ปฏบิตังิานของ สถานีตํารวจหรอื โครงการ/ 

กิจกรรม รายละเอียดระยะเวลา ดําเนินการ 

ทัง้ 5 สายงาน 

-งาน ป้องกนัปราบปราม 

-งานจราจร 

-งานสอบสวน 

-งานสบืสวน 

-งานอํานวยการ 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

หน่วยงานที่ร ับผิดชอบ พร้อมภาพกิจกรรม 

เปิดเผยทัง้ใน รปูแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ 

Structured data ที่เครื่องสามารถ อ่านได ้

(Machine-readable) ได้แก่ข้อมูล ในรูปแบบ 

ไฟล ์Word เท่านัน้ 

O8 คูมือการปฏิบัติงานสําหรบัเจาหนาท่ี ดํ า เ นิ น ก า ร จัด ทํ า ข้ อ มู ล  ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ2567 คู่มอืการปฏบิตังิานสําหรบั 

เจา้หน้าที่ -ข้อมูลเกี่ยวกบัคู่มอืหรอืมาตรฐาน

การ ปฏบิตังิานตามภารกจิของแต่ละสายงาน 

(งาน อํานวยการ งานป้องกนัปราบปราม งาน

จราจร งานสบืสวน และงานสอบสวน) พรอ้ม 

รายละเอยีด 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

O9 คูมือการใหบริการประชาชน ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ข้ อ มู ล ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 คู่มือการให้บริการ 

ประชาชน -แสดงคู่มอืฉบบัประชาชนในการ

ขอรบับริการ กับสถานีตํารวจ เป็นคู่มือที่

สอดคล้องกบับรบิท ของพื้นที่ ชุมชน ที่อยู่ใน

ความรับผิดชอบ ซึ่งมีเ น้ือหาประกอบด้วย 

ประเภทงานให้บรกิาร ขัน้ตอนการให้บรกิาร 

แผนผงั/แผนภูมกิาร ใหบ้รกิารระยะเวลาทีใ่ชใ้น

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

การใหบ้รกิาร โดย แยกตามหมวดหมู่ ของงาน

บรกิารแต่ละสาย งาน (งานอํานวยการงาน

ป้องกนัปราบปราม งานจราจร งานสบืสวน และ

งานสอบสวน) พรอ้มรายละเอยีด 

O10 E–Service ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ข้ อ มู ล ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 E-Service -แสดงระบบ

บรกิารประชาชนผ่าน อเิลก็ทรอนิกส์ออนไลน์

โดยเป็นการอํานวย ความสะดวกให้แก่

ประชาชนสําหรบับรกิาร ดา้นต่างๆ ของสถานี

ตํารวจ ไดแ้ก่ -ระบบแจง้ความ Online -ระบบ

เสยีค่าปรบั Online -ระบบตดิตามความคบืหน้า

ของคด ี(Case Tracking) -สามารถเขา้ถงึหรอื

เชื่อมโยงไปยงัช่องทาง ขา้งต้นไดจ้ากเวบ็ไซต์

หลกัของสถานีตํารวจ 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

O11 ขอมูลผลการดําเนินงานในเชิงสถิต ิ ดํ า เ นิ น ก า ร จัด ทํ า ข้ อ มู ล  ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 ขอ้มลูผลการดําเนินงาน ใน

เชงิสถติ ิ -ข้อมูลผลการดําเนินงานของสถานี

ตํารวจ ตามภารกิจหลกัในเชงิสถิต ิประจําปี 

งบประมาณ พ.ศ.2567 ซึ่งเป็นผลการ 

ดําเนินงานใน รอบ 6 เดอืนแรก 1.แยกเป็นราย

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

เดอืนและเผยแพร่ทุกเดอืน - ข้อมูลผลการ

ดําเนินงานในเชิงสถิติด้าน คดี ตามระบบ 

CRIMES 

-ขอ้มลูผลการดําเนินงานในเชงิสถติกิาร ตัง้ จุด

ตรวจ จุดสกดั -เปิดเผยทัง้ใน รปูแบบไฟล ์PDF 

และรปูแบบ Structured data ทีเ่ครื่องสามารถ 

อ่านได ้ (Machine-readable) ได้แก่ขอ้มูล ใน

รปูแบบ ไฟล ์Excel หรอืไฟล ์Word 

O12 แผนการใชจายงบประมาณประจําป และรายงานผลการใช

จายงบประมาณประจําป 

ดํ า เ นิ น ก า ร จัด ทํ า ข้ อ มู ล  ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 แผนการใช้จ่าย 

งบประมาณสถานีตํารวจ ประจาํปี - แผนการใช้

จ่ายงบประมาณของสถานี ตํารวจ ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ.2567 จําแนกตามแหล่งที่ได ้

รบัการจดัสรร / สนบัสนุน รายงานผลการใชจ้่าย

งบประมาณ ประจําปี -รายงานผลการใช้จ่าย

งบประมาณ รอบ 6 เดอืนแรก หรอื 2 ไตรมาส

ของ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ( ตุลาคม 2566-

มรนาคม2567) - มกีารรายงานต่อหวัหน้าสถานี

ตํารวจ -ขอ้มลูการจดัทํารายงาน ไดแ้ก่ ผลการ

ใช้จ่าย งบประมาณเป็นไปตามเป้าหมายเมื่อ

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

เทยีบกบั แผนการใช้จ่ายงบประมาณปญัหา 

อุปสรรค -เปิดเผยทัง้ในรปูแบบไฟลP์DF และ

รปูแบบ Structured data ขอ้มลูในรปูแบบ ใน

รปูแบบ ไฟล ์Excel 

O13 ขอมูลเงินกองทุนเพ่ือการสืบสวน และสอบสวนคดีอาญา ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ข้ อ มู ล ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 -ข้อมูลกองทุนเพื่อการ

สบืสวนและสอบสวน คดอีาญา ที่สถานีตํารวจ

ไดร้บัการจดัสรร และการใชจ้่ายเงนิกองทุนฯ ใน

รอบ 6 เดอืนแรก หรอื 2 ไตรมาส ของ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 -เปิดเผยทัง้ในรปูแบบ

ไฟล ์PDF และรูปแบบ Structured data ที่

เครื่องสามารถอ่านได้ ( Machine-readable) 

ได้แก่ข้อมูลในรูปแบบ ในรูปแบบไฟล์ Excel 

และไฟล ์Word  

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

O14 ประกาศตาง ๆ เก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง ดําเนินการจดัทําขอ้มูลตามคู่มอื ITA ประจําปี 

งบประมาณ 2567 -ประกาศต่างๆ เกี่ยวกบัการ

จดัซื้อ จดัจ้างของ สถานีตํารวจ ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ.2567 ทีจ่ะต้องดําเนินการตาม

พระราชบญัญตัิ การ จดัซื้อ จดัจ้างและการ 

บรหิารพสัดุภาครฐั พ.ศ. 2560 ไดแ้ก่ -ประกาศ

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

แผนการจดัซื้อจดัจ้าง -ประกาศเชญิชวน -

ประกาศผลการจดัซื้อ จดัจ้างข้อมูลที่เผยแพร ่

ทุกรายการในรอบ 6 เดือนแรก ของ 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ( กรณีไม่มใีห้ระบุว่า 

ไมม่กีารจดัซือ้จดัจา้ง) 

O15 สรุปผลการจัดซ้ือจัดจางรายเดือน ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ข้ อ มู ล ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 -สรุปผลการดําเนินการ

จดัซือ้จดัจา้ง (สขร.1) ประจาํเดอืน โดยมขีอ้มลู

รายละเอยีดผล การ จดัซื้อจดัจา้ง ไดแ้ก่ งานที่

ซื้อหรอืจ้าง วงเงนิที่ ซื้อหรอืจ้าง ราคากลาง

วธิกีารซือ้หรอืจา้ง รายชื่อผูเ้สนอราคาและราคา

ที่เสนอผู้ได้รบัการ คดัเลอืกและราคาที่ตกลง 

เหตุผลที่คดัเลือกโดยสรุป เลขที่และวนัที่ของ

สญัญา หรอื ขอ้ตกลง ในการซื้อหรอืจา้ง เป็น

ต้น -สรุปผลการจดัซือ้จดัจา้ง จาํแนกขอ้มลูเป็น 

รายเดอืนเผยแพร่ เป็นประจาํทุกเดอืน -ขอ้มลูที่

เปิดเผย 6 เดอืนแรก ของ ปีงบประมาณ พ.ศ.

2567 -กรณไีมม่กีารจดัซือ้จดัจา้งในรอบเดอืนใด 

ให ้ระบุว่า ไม่มกีารจดัซือ้จดัจา้ง -เปิดเผยทัง้ใน 

รปูแบบไฟลP์DF และรปูแบบ Structured data 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

ที่เครื่องสามารถ อ่านได ้ (Machine-readable) 

ได้แก่ขอ้มูล ในรูปแบบ ไฟล์ Excel หรอืไฟล ์

Word 

O16 หลักเกณฑการบริหารและพัฒนา 

กําลังพล 

ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ข้ อ มู ล ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 -สถานีตํารวจ มีการ

ประกาศหลกัเกณฑก์าร บรหิารกําลงัพลและการ

พฒันากําลงัพล ซึ่ง เป็นไปตาม กฎระเบยีบ 

และขอ้บงัคบัที ่ เกี่ยวขอ้ง ได้แก่ -หลกัเกณฑ์

การพฒันากําลงัพล -หลกัเกณฑก์ารประเมนิผล

การปฏบิตังิาน -หลกัเกณฑก์ารเลื่อนขัน้เลื่อน

เงนิเดอืน หมายเหตุ : ใชข้อ้มลูกลางสํานักงาน

ตํารวจ แห่งชาตไิด ้

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

O17 ชองทางการแจงเรื่องรองเรียนการทุจริต และขอมูลเชิงสถิติ

เรื่องรองเรียนการทุจริต 

ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ข้ อ มู ล ต า ม คู่ มื อ  ITA 

ปีงบประมาณ 2567 -ช่องทางการแจ้งเรื่อง

รอ้งเรยีนการทุจรติ และประพฤติมชิอบของ

เจา้หน้าทีข่องสถานี ตํารวจ 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

O18 ประกาศนโยบายตอตานการรับสินบน ◌ีงบประมาณ 2567 -ประกาศนโยบายการ

ต่อต้านการรบัสนิบน (Anti-Bribery Policy ) 

โดยผูบ้รหิารสูงสุดของ สถานีตํารวจคนปจัจุบนั 

และให้เผยแพร่ ฉบบั แปลเป็น ภาษาองักฤษ 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

ควบคุมกับฉบบั ภาษาไทย -เน้ือหาของ

นโยบาย ประกอบด้วย - วตัถุประสงค์ - 

ขอบเขตใช้บงัคบักบัใครบ้าง - นิยามคําว่า 

สินบน หมายถึงอะไรบ้าง รวมถึงการรับ

ของขวญั ของกํานัล (Gift)ค่า อํานวยความ

สะดวกเครือ่งแสดงไมตรจีติ การ รบับรจิาค การ

รบัเลีย้ง และ ประโยชน์ใน ลกัษณะเดยีวกนัเมื่อ

การเสนอ การใหห้รอืคอื สนิบน และรวมถงึการ

ใหห้รอืรบักนัภายหลงั (การรบัของขวญัจากการ

ปฏบิตั ิหน้าที ่อาจเป็น การรบัสนิบน นโยบาย

จงึต้องกําหนดให ้ชดัเจน) - การฝ่าฝืนนโยบาย

จะมมีาตรการจดัการ อย่างไร - มาตรการ

ตดิตามตรวจสอบ - ช่องทาง รอ้งเรยีน แจ้ง

เบาะแส - มาตรการคุม้ครองผู้รอ้งเรยีน/แจง้

เบาะแส การรกัษาความลบั 

– ระบุวนั เดอืน ปีทีป่ระกาศ หมายเหตุ: แนว

ทางการจดัทําสามารถปรบัได้ ตามความ 

เหมาะสม อนิโฟกราฟิกนโยบายไม่ รบัของขวญั

และของกํานัลทุกชนิด (No Gift Policy ) จาก

การปฏบิตัหิน้าที ่แสดงอนิโฟกราฟิกของหน่วย 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

O19 การมีสวนรวมของหัวหนาสถานีตํารวจ ดําเนินการจดัทําขอ้มลูคู่มอื ITA ปีงบประมาณ 

2567 การมสี่วนร่วมของหวัหน้าสถานีตํารวจ - 

แสดงกจิกรรมการมสี่วนร่วมของหวัหน้า สถานี

ตํารวจคนปจัจุบนั ในการเสรมิสรา้ง คุณธรรม

จรยิธรรมการ ต่อต้านการทุจรติ/ สินบนใน

หน่วยงาน - เป็นการดําเนินการของ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - แสดงข่าวกจิกรรม

ของหวัหน้าสถานีตํารวจ อย่างน้อย 3 ข่าว 

หมายเหตุ : ขอให้หัวหน้าสถานีตํารวจ คน 

ปจัจุบนั มสี่วนร่วมในการชีแ้จงเน้นยํ้า ให้ขอ้มูล 

การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 

ดําเนินงานของหน่วยงานภาครฐั(integrity & 

Transparency Assessment : ITA ) ของสถานี

ตํารวจ ใหเ้จา้หน้าทีต่ํารวจใน หน่วยงานไดร้บัรู ้

รบัทราบดว้ย 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

O20 การประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบน การประเมนิความเสีย่งต่อการรบัสนิบน - แสดง

การประเมนิความเสี่ยงต่อการรบั สนิบน และ

แผนบรหิารจดัการความเสีย่งต่อ การรบัสนิบน 

ประจําปี งบประมาณ พ.ศ.2567 - ทําการ

ประเมนิความเสีย่งจากกระบวนงาน ในการใช้

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

อํานาจ และตําแหน่งหน้าทีทุ่กสาย งาน 

-ทําการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

อย่างน้อยต้องมขีอ้มูลดงัน้ี -ชื่อกระบวนงาน/

งาน/โครงการ ของแต่ละ สายงาน - เกณฑใ์น

การประเมนิความเสีย่งต่อการรบั สนิบน - ระบุ

ประเดน็ความเสีย่งต่อการรบัสนิบน (เหตุการณ์

หรอืรูปแบบ พฤติการณ์ต่อการรบัสนิบน ) - 

ระดบัของความเสี่ยงต่อการรบัสนิบน -แผน

บรหิารจดัการความเสีย่งต่อการรบัสนิบน 

O21 การรายงานผลการดําเนินการเพ่ือจัดการ 

ความเสี่ยงตอการ รับสินบน 

การรายงานผลการดําเนินการเพื่อจดัการ รบั 

สนิบน - เป็นกจิกรรมหรอืการดําเนินการที ่

สอดคล้องกบัมาตรการหรอืการดําเนินการเพื่อ 

บริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับ สินบน 

ประกอบดว้ยขอ้มลูดงัน้ี 

(1) ผลการดําเนินการตามมาตรการ การจดัการ 

ความเสี่ยงต่อการรบัสนิบน แยกตาม สายงาน 

(2) แสดงภาพกิจกรรมการดําเนินการตาม 

มาตรการจดัการความเสีย่งต่อการรบัสนิบน 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

O22 คูมือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม คู่มอืหรอืแนวทางการปฏบิตัติามมาตรฐาน ทาง 

จรยิธรรม -แสดงการจดัทาํคู่มอืหรอืแนวทางการ 

 

 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมของสถานี 

ตํารวจ -ทัง้น้ีต้องไม่ตํากว่ามาตรฐานตาม

ประมวล จริยธรรมของสํานักงานตํารวจ

แห่งชาต ิพ.ศ. 2564 (ประกาศราชกจิจาณุ

เบกษา วนัที ่1 กนัยายน 2564) 

- การจดัทําคู่มอืหรอืแนวทางใหม้แีนวปฏบิตั ิ ที่

เข้าใจง่ายได้แก่ แสดงตัวอย่างประกอบ หรือ 

พฤตกิรรมที่พงึประสงค์ (Do & Don’t) ตาม 

บทบาทภารกจิของสถานีตํารวจ 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

O23 การจัดการทรัพยสินของราชการ การจัดเก็บของกลาง และ

แนวทางการนําไปปฏิบัติ  

การจัดการทรัพย์สินของราชการและของ 

บรจิาค - แสดงการวาง ระบบการดูแลจดัการ 

ทรัพย์สิน เพื่อป้องกันการนําทรัพย์สินของ 

ราชการและของบรจิาคไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วน 

ตนโดยมอีย่างน้อย ดงัน้ี - จําแนกประเภท

ทรพัยส์นิของราชการ อาวุธ ยุทธภณัฑแ์ละของ

บรจิาค - กําหนดแนวทางควบคุม กํากบั ดูแล

รกัษา และของบรจิาค โดยเฉพาะทรพัยป์ระเภท

ที่ม ี ความเสี่ยงต่อการนําใช้โดยมชิอบ - 

ตรวจสอบและตรวจนับอาวุธยุทธภัณฑ์ของ 

สถานีตํารวจ เพื่อใหม้คีวามพรอ้มต่อการใชง้าน 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

ในภารกจิประจาํวนั - กําหนดแนวทางการยมื

หรอืเบกิจ่าย ทรพัย์สนิของราชการหรอืของ

บรจิาคไปใช ้ปฏบิตังิานทีช่ดัเจน - แนวทางการ

เผยแพร่หรอืเสรมิสรา้งความรู ้ ความเขา้ใจให้

เจา้หน้าทีส่ามารถใชท้รพัยส์นิ ของราชการและ

ของบรจิาคไดอ้ยา่งถูกตอ้ง การจดัเกบ็ของกลาง 

-แสดงการวางระบบการจดัเกบ็รกัษา ของ กลาง

ที่ยึด อายัดเพื่อป้องกันไม่ให้ถูกสับเปลี่ยน 

หรอืไม่นําเขา้ระบบ หรอืเขา้ระบบบางส่วน เพื่อ 

แลกกบัการเรยีกรบัผลประโยชน์ทัง้ทางคดแีละ

รับทรัพย์สินมีระบบควบคุมที่เพียงพอ และ 

เหมาะสมจามประเภทของของกลางนั ้นๆ 

รายงานผลการปฏบิตั ิ - รายงานผลการปฏบิตัิ

เกี่ยวกบัการจดัการ ทรพัยส์นิของทางราชการ 

ของบรจิาค การ จดัเกบ็ของกลาง - เป็นขอ้มลู

ในระยะเวลาอย่างน้อย 6 เดอืน แรกของ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

O24 มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายใน

หนวยงาน 

มาตรการยกระดบัคุณธรรมและความโปร่งใส 

ภายในหน่วยงาน -การเตรยีมความพร้อมรบั

การประเมนิ คุณธรรมและความโปร่งใสในการ

 

 

 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

ดําเนินงาน ของหน่วยงานภาครฐั (integrity & 

Transparency Assessment : ITA )ของ สถานี

ตํารวจประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ไดแ้ก่ -

คําสัง่แต่งตัง้คณะทํางานขบัเคลื่อน ITA ของ 

สถานี ผกก./หน.สภ. ชีแ้จงและใหข้อ้มลูเกี่ยวกบั 

การ ประเมนิแก่เจา้หน้าทีต่ํารวจในหน่วยงาน -

กําหนดแนวทางยกระดับและความโปร่งใส 

ภายในหน่อยงาน 2 ด้าน ดงัต่อไปน้ี (1) การ

พฒันายกระดบัการให้บรกิาร / ONE STOP 

SERVICE เพื่ออํานวยความสะดวก ประชาชน

ที่มารบับรกิารโดยสถานีตํารวจ ดําเนินการ

ปรบัปรุงพฒันาหน่วยงาน ดงัต่อไปน้ี - จุด

ประชาสมัพนัธ์/สอบสวนความคบืหน้า การ

ดาํเนินคด ี– ป้ายประชาสมัพนัธจ์ดุบรกิาร 

- ป้ายพนัธะสญัญา (หมายเหตุ : ป้ายมคีวาม

สมบูรณ์ไม่ชํารุด ปรบัปรุงขอ้มลูให้ทนัสมยัอยู่

สมํ่าเสมอ) - ป้าย No Gift Policy - ป้าย

ประชาสัมพันธ์ DOWNLOAD คู่มือการ 

ให้บรกิาร การจดั สิง่อํานวยความสะดวกกา 

ใหบ้รกิาร ประชาชน (2) ยกระดบัการเผยแพร่

 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

ขอ้มลูสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจสอบการ

เปิดเผยขอ้มูล สาธารณะ -การจดัทําเวบ็ไซต์/

ปรบัปรุงขอ้มลูใหเ้ป็น ปจัจุบนั -การจดัทําขอ้มลู

สาธารณะตามเกณฑก์าร ประเมนิและขอ้มูลที่

เกี่ยวขอ้งต่างๆ -การกํากบัตดิตามการเผยแพร่

ขอ้มลูสาธารณะ อยา่งต่อเน่ือง 

O25 การรายงานผลการดําเนินการ ตามมาตรการการยกระดับ

คุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

การรายงานผลการดําเนินการตาม มาตรการ 

ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน 

หน่วยงาน - เป็นกจิกรรมหรอืการดําเนินการที ่

สอดคล้องกับมาตรการการยกระดับคุณธรรม 

และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ตามขอ้ 024 

ทีส่ถานีตํารวจได ้ดําเนินการปรบัปรุง พฒันาจุด

บรกิารอย่างน้อย ประกอบด้วย 1) ผลการ

ดําเนินการตามมาตรการการ ยกระดบัคุณธรรม 

และความโปร่งใสภายใน หน่วยงาน / ONE 

STOP SERVICE 

2) ภาพกจิกรรมทีแ่สดงถงึการนํามาตรการไป 

ปฏิบตัิจริง / การพัฒนาจุดบริการ อย่าง เป็น 

รปูธรรม - ภาพ จุดประชาสมัพนัธ์/สอบถาม

ความ คบืหน้าการดําเนินคด ี - ภาพป้าย

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววเิชยีร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

ประชาสมัพนัธ์จุดบรกิาร - ภาพป้ายพนัธะ

สญัญา - (หมายเหตุ : ป้ายมคีวามสมบูรณ์ไม่

ชํารุด ปรบัปรุงขอ้มูล ให้ทนัสมยัอยู่เสมอ) - 

ป้าย No Gift Policy - ภาพป้ายประชาสมัพนัธ ์

Download คู่มอื การใหบ้รกิาร - ภาพการจดัสิง่

อํานวยความสะดวก การ ใหบ้รกิารประชาชน - 

ภาพกิจกรรม หรือรายงานการประชุม การ 

มอบหมายเจ้าภาพ/ผู้รบัผิดชอบ การยกระดบั 

การเผยแพร่ขอ้มลูสาธารณะ (OIT) - ภาพการ

ประชุมกํากบัตดิตามโดยหวัหน้า สถานีตํารวจ 

 

 

 

 

 

 

 



พ.ต.อ.ธนาพนัธ ์ผดุงการ ผกก.สน.ลาดพรา้ว ประชุมเจา้หน้าทีต่ํารวจ สน.ลาดพรา้ว เพื่อมอบหมายผูร้บัผดิชอบ การ เผยแพรข่อ้มลูสาธารณะ (OIT) 

 

 

 

 

 

 



ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

 การปรบัปรงุ และจดัทาํเวบ็ไซต ์

 การจดัทาํขอ้มลูสาธารณะตามเกณฑก์ารประเมนิและขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งต่างๆ 

 -ปรบัปรุงเว็ปไซต์สน.ให้เป็นปจัจุบนัสามารถ 

เผยแพรข่อ้มลูต่างๆได ้ 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววิเชียร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 

 - ปรบัปรุงขอ้มลูของ สถานีตํารวจใหต้รงตาม 

เกณฑท์ี ่ปปช.กําหนดในการ ประเมนิ ( ITA ) 

ด.ต.สมนึก สเีถื่อน ผบ.หมู่(ป.)สน.

ลาดพรา้ว 

พ.ต.อ.ธนาพนัธ ์ผดุงการ ผกก.สน.ลาดพรา้ว พรอ้มดว้ยเจา้หน้าทีต่ํารวจ สน.ลาดพรา้ว และหน่วยงานเทคโนโลยสีารสนเทศ เพื่อใหค้วามรูเ้กี่ยวกบั

การจดัทาํและปรบัปรงุเวป็ไซตส์น.ลาดพรา้ว 

 



 

ด้าน ประเดน็ท่ีต้องยกระดบัการพฒันา 

/ดาํเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

 การกํากบัตดิตาม การเผยแพรข่อ้มลูสาธารณะ 

 ผกก.สน.ลาดพร้าวได้ดําเนินการตรวจสอบ

ขอ้มลู สาธารณะใหร้ายงานความ คบืหน้าการ

ดําเนินการการขบัเคลื่อน ฯ ( ITA ) ประจาํปี 

งบประมาณ ๒๕๖๗ ทุกสปัดาห ์ 

พ.ต.ท.สรยุทธ แก้ววิเชียร สว.อก.

สน.ลาดพรา้ว 



 


